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Pan
Jan Wozniak
Radny Gminy Boleszkowice

Dotyczy: OdpowiedZ na zapytanie Radnego Jana Wozniaka

W odpowiedzi na zlozona/e przez Pana w dniu 04.02.2020 r. (interpelacje - zapytanie)
dotyczace problemu obsadzenia stanowiska dyrektora Gminnego Centrum Kultury
w Boleszkowicach, uprzejmie informuj¢, zZe problem z obsadzeniem wakatu Dyrektora
GCKiBP w Boleszkowicach  wynika przede wszystkim z braku na rynku pracy
wykwalifikowanych os6b w  dziedzinie jaka jest szerokorozumiana Kultura. Praca
w GCKiBP wymaga przede wszystkim umiej¢tno$ci pracy w zespole, zderzenia sig
z roznego typu problemami i oczekiwaniami lokalnej spolecznosci ale takze mobilnoscia,
dyspozycyjnoscig (m.in. praca w dni wolne od pracy) no i oczywiscie pomystowoscia.
Osoby, ktore sktadaty swoje oferty pracy w oglaszanych przez Nas konkursach z reguty nie
posiadaty zadnego do$wiadczenia w tej dziedzinie. w zwiagzku z tym po zapoznaniu sig ze
specyfika pracy rezygnowaly.

Ponizej przedstawiam informacje o odbytych konkursach na stanowisko dyrektora oraz
o wysoko§¢ proponowanego wynagrodzenia w okresie od powolania GCKiBP
w Boleszkowicach do dnia dzisiejszego:

- Zarzadzenie NR 25/2015 z dnia 11.08.2015 w sprawie ogloszenia konkursu na wolne
stanowisko Dyrektora Centrum Kultury. W wyniku tego konkursu zostala zatrudniona Pani
Aleksandra Bakiewicz, ktora petnita swojg funkcjg w okresie od 01.09.2015 do 31.03.2018,
a jej wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym wynosito 2 800,00 zt brutto.
Przyczyna odwotlania byla choroba na diuzszy czas uniemozliwiajaca wykonywanie
obowiazkow.

W zwigzku z przebywaniem Pani Aleksandry Bakiewicz na zwolnieniu chorobowym oraz
urlopie macierzynski we wskazanym okresie osoba p.o. Dyrektora GCKiBP
w Boleszkowicach byta Pani Ewa Walczak, ktéra pelnita tq funkcje w wymiarze 1/2 etatu



w okresie od 20.09.2016r. do 19.09.2017r. a jej wynagrodzenie zasadnicze wynosilo
1130,00 zI brutto. W migdzy czasie zostat ogltoszony kolejny konkurs,

- Zarzadzenie NR 25/2017 Wojta Gminy Boleszkowice z dnia 31 lipca 2017 roku w sprawie
ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki
Publicznej w Boleszkowicach.

W wyniku rozstrzygnigeia konkursu zostal wyloniony kandydat Pan Piotr Bogustaw,
jednakze kandydat nie podja} zatrudnienia.

Instytucja kultury GCKiBP w Boleszkowiéach zatrudnia pracownikéw i koniecznym bylo
powierzenie obowiazkéw Dyrektora w celu utrzymania funkcjonowania jednostki. Zostata
zatrudniona Pani Anna Sobezyfiska, ktéra pehila te funkcje w okresie od 01.10.2017r. do
31.12.2017r. w wymiarze 1/8 ctatu a jej wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem
funkcyjnym wynosito 383,00 zt brutto.

- Zarzadzenie NR 41/2017 Wéjta Gminy Boleszkowice z dnia 13 pazdziernika 2017 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Pﬁblicznej w Boleszkowicach. W konkursie zostal wytoniony kandydat Pan
Miltosz Lewandowski, pelnit on swoja funkcje w okresie od 01.12.2017 do 10.02.2018 a jego
wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym wynosilo 2 870,00 z brutto.
Stosunck pracy z Panem Miloszem Lewandowskim rozwigzal si¢ z wniosku Pana
LeWanddwskiego z zachowaniem okresu wypowiedzenia.

Od 12.02.2018r. do 31.03.2018r. w wymiarze 1/8 etatu obowiazki Dyrektora pelnita Pani
Anna Sobczynska, z wynagrodzeniem zasadniczym i dodatkiem funkcyjnym - 401,00 zt
brutto.

- Zarzadzenie NR 6/2018 Wdjta Gminy Boleszkowice z dnia 05 lutego 2018 roku w sprawie
ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach. W konkursie zostal wyloniony kandydat Pan Piotr
Boguslaw i pelnil on swoja funkcje w okresie od 04.04.2018 do 30.09.2018 a jego
wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym wynosito 3910,00 zt brutto.
Stosunek pracy zostat rozwigzany na wniosek pracownika za porozumieniem stron,

W okresie od 01.10.2018r., do 30.11.2018r na stanowisku p.o. Dyrektora zostala zatrudniona
Pani Anna Sobczynska, ktéra pelnita tg funkcje. w wymiarze 1/8 etatu, a jej wynagrodzenie
zasadnicze wraz z dodatkiem funkeyjnym wynosito 405,00 zt brutto.

- Zarzadzenie NR 28/2018 Wojta Gminy Boleszkowice z dnia 14 wrzeénia 2018 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury

i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach. W konkursie zostata wytoniona kandydatka Pani



Bogumita Kuzyk, ktéra nie podjela pracy, zlozyla rezygnacjq telefonicznie bez podania
przyczyny.

Ze wzgledu na rezygnacje kandydatki zostat sporzadzony aneks do umowy i Pani Anna
Sobczynska w dalszym ciagu petnita obowiazki dyrektora GCKiBP w Boleszkowicach,

- Zarzadzenie NR 39/2018 2019 Wéjta Gminy Boleszkowice z dnia 20 grudnia 2018 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach. W konkursie zostata wyloniona kandydatka Pani
Barbara Szkolnicka, kt6ra nic podpisata umowy i ztozyta rezygnacja bez podania przyczyny.
W okresie od 01.03.2019r. do 31.12.2019r. p.o. Dyrektora byla Pani Anna Sobczynska,
w wymiarze 1/8 etatu a jej wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym
wynosito 430,00 zt brutto.

- Zarzadzenie NR 11/2019 Wéjta Gminy Boleszkowice z dnia 13 maja 2019 roku w sprawie
ogloszenia konkursu na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach, Do konkursu zglosita sig¢ jedna kandydatka Pani
Ewelina Mazurak — Januchowska, ktéra zlozyla rezygnacje telefonicznie bez podania
przydzyﬁy.

Ze wzgledu na rézygnach kandydatki na stanowisko dyrektora, zostat sporzadzony aneks do
umowy i Pani Anna Sobcezyfska dale pozostaje na stanowisku p.o. dyrektora GCKiBP
w Boleszkowicach od dnia 01.01.2020r. w wymiarze na 1/8 etatu, a jej wynagrodzenie

zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym wynosi 443,95 z1 brutto.

Warto takze podkreslié, ze obowiazek powotania GCKiBP w Boleszkowicach
powstal na skutek przeprowadzanych przez Regionalng Izbg Obrachunkows w Szczecinie
kompleksowych kontroli gospodarki finansowej Gminy Boleszkowice w latach 2006-2010,
w ktorych RTO wskazywala niepowolanie Samorzadowej Instytucji Kultury jako naruszenie
przepisow prawa,

Ponadto zwracam sie z prosba o stosowanie si¢ do przepisow obowiazujacych
w sferze samorzadowej a w szczegblnosci do art. 24 ust. 4 ustawy z 8 marca 1990 r,
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z p6in. zm.). Przepis ten stanowi, Ze
interpelacja dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla gminy. Interpelacja powinna zawiera¢
krotkie przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz wynikajace z nigj
pytania. Natomiast zgodnie z art. 24 ust. 5ustawy zapytania sklada si¢ w sprawach
aktualnych probleméw gminy, a takize w celu uzyskania informacji o konkretnym stanie

faktycznym. Jednocze$nie ustawodawca wskazal, ze przepisust. 4zd. 2 stosuje sig



odpowiednio, a tym samym skladajac zapytanie, réwniez nalezy pamigta¢ o krotkim
przedstawieniu stanu faktycznego bgdacego jego przedmiotem oraz o wynikajacych z niego
pytaniach. Nie mozna zatem sklada¢ jednoczesnie interpelacji i zapytania, gdyz nie sa to te
same Srodki, z ktéorych radny moze korzysta¢ zamiennie, bez rozrozniania przedmiotu.
Mozliwosci ustawowe, jakie maja radni, zostaly juz wyjasniana we wczesnigjszych
odpowiedziach na Pana interpelacje - zapytania, dlatego tez proszg o zastosowanie si¢ do

regulacji ustawowych.
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